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Hemsirelik boliimii akreditasyon caligmalart kapsaminda i¢ paydas goriislerine ihtiyag duyulmustur. Bu dogrultuda 6grencilerin sosyo
demografik ozellikleri, aldiklar1 derslerin hemsirelik bolimiiniin egitim amaglarma ulasmadaki katkisi ile ilgili goriisleri, 6grencilerin hemsirelik
bolimii program c¢iktilar1 ile ilgili gorisleri, fiziksel kosullar, akademik rehberlik ve danigmanlik hizmetlerine yonelik goriisleri ve
universite/fakiiltede var olan hizmet ve olanaklar1 hakkindaki goriislerini belirlemeye yonelik nicel ¢caligma tablolar1 asagida yer almaktadir.
Tablolarda her bir ifadeye ait say1 ve yiizdelik dagilimlar: ile ortalamalar1 yer almaktadir. Tablo 2, 3, 4, 5 ve 6°da 6grenciler “Kesinlikle
Katilmiyorum” ifadesine 1 puan, “Katilmiyorum” ifadesine 2 puan, “Kararsizzim” ifadesine 3 puan , “Kismen Katiliyorum” ifadesine 4 puan ve
“Katiliyorum” ifadesine 5 puan verilerek degerlendirilmistir.

Tablo 1: Program Ciktilarin1 Degerlendiren OMU Hemsirelik Boliimii Ogrencilerinin Tamitica Ozelliklerine Gore Dagilimi (n=353)

Tamtic1 Ozellikler n %
Cinsiyet
Kadin 300 85,0
Erkek 53 15.0
Simif
Birinci Smif 93 26.3
Ikinci Smif 82 23.2
Ugiincii Siif 107 30.3
Doérdiincii Sinif 72 20.4
Medeni Durum
Bekar 351 99.4
Evli 2 0,6
Hemsirelik Meslegini Kendine
Uygun Bulma Diizeyi
Cok uygun bulanlar 65 18,4
Uygun bulanlar 218 61,8
Az uygun bulanlar 61 17,3

Hi¢ uygun bulmayanlar 9 2,5




Tablo 2. OMU Hemsirelik Ogrencilerinin Aldig1 Derslerin Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclarina Ulasmadaki Katkisina Iliskin

Goriiglerinin Dagilimi (n=353)

Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclan Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim | Katilmiyorum Kesinlikle

Katiliyorum Katilmiyorum
n % n % n % n % n %

Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluglarda (hastane, okul, 87 246 | 199 | 564 | 56 | 15,9 5 1.4 6 1,7

fabrika vb.) ya da akademik alanda istihdam edilir.

Mesleklerinde bes yil igerisinde bakim lideri pozisyonlarmna(saglik bakim 77 21,8 184 52,1 68 19,3 15 42 9 2,5

hizmetleri miidiirti, klinik sorumlusu, uzman hemsireler vb.) ulasabilir.

Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine 101 28,6 200 56,7 | 38 10,8 9 2,5 5 1,4

devam eder.

Ulusal/ uluslararasi alandaki gelismeleri izler ve saglik hizmetinin 96 27,2 200 56,7 | 44 12,5 8 2,3 5 1,4

strdiiriilebilirligine katki saglar. Saglik politikalarina katk1 saglar.

Ulusal ve uluslararas1 hemsirelik, etik ve uygulama standartlarina uygun, 118 33,4 188 53,3 | 36 10,2 7 2,0 4 1,1

saglig1 koruma, gelistirme ve siirdiirme yoluyla birey, aile ve topluma

biitiinciil bakim verir.




Tablo 3: OMU Hemsirelik Boliimii Ogrencilerinin Program Ciktilar1 Hakkindaki Gériislerinin Dagihm (n=353)

Program Clktllal'l /Hedefleri Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Katilmiyorum Kesinlikle

Hemsirelik Boliimii Ogrencileri Katilryorum Katilnuyorum
n % n % n % n % n %

1. Hemsirelik alanindaki bilimsel ve teknolojik kaynaklarla desteklenen ileri 88 24,9 217 61,5 36 10,2 10 2,8 2 0,6

diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

2. Kanita dayali kuramsal bilgi ve becerisini hemsirelik egitim, uygulama, arastirma ve 93 26,3 215 60,9 36 10,2 7 2,0 2 0,6

yonetim alanlarinda etkin kullanir.

3. Tiim hemsgirelik uygulamalarmi dogru ve giivenli sekilde kayit eder 134 38,0 181 51,3 30 8,5 6 1,7 2 0,6

4. Bakim gereksinimlerini uygulamayabilmek icin gerekli oOrgiitsel yapiyr1 | 98 27,8 199 56,4 44 | 12,5 10 2,8 2 0,6

olusturabilecek kosul ve olanaklar1 saglar

5. Birey, aile ve toplumun saghgmi etkileyen her tiirlii degisim ve gelisime duyarl 119 33,7 191 54,1 36 10,2 5 1,4 2 0,6

olur

6.Edindigi kuramsal bilgileri kullanarak birey/aile/toplum, saglik/hastalik ve cevre | 115 32,6 196 55,5 31 8,8 9 2,5 2 0,6

iligkisini anlar ve biitiinciil yaklagimla bireysellestirilmis bakim verir.

7. Hemsirelik egitim, yonetim ve aragtirmalarini diger disiplinler ile isbirligi i¢erisinde 120 34,0 188 53,3 35 9,9 7 2,0 3 0,8

surdiriir.

8. Hemsirelik ve saglik politikalarin belirlenmesinde etkin rol tstlenir. 107 30,3 185 52,4 49 13,9 9 2,5 3 0,8

9. Yasam boyu 6grenmeyi amag edinerek yaraticilik ve girisimcilik becerilerini 106 30,0 200 56,7 39 11,0 6 1,7 2 0,6

gelistirir ve belgeler.

10.Yazili ve sozlii temel iletigsim becerilerini kullanarak birey, aile, toplum ve saglik 122 34,6 188 53,3 33 9,3 7 2,0 3 0,8

ekibinin tiim iiyeleriyle etkili iletisim kurar.

11. Arastirma temelli ve kanita dayali calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine 108 30,6 201 56,9 37 10,5 5 1,4 2 0,6

bireysel katki saglar.

12. Toplumsal sorunlara yonelik ¢aligsmalarda etkin rol alir, meslektaslar1 ve topluma 112 31,7 200 56,7 37 10,5 3 0,8 1 0,3

rol model olur.

13. Mesleki gorev, yetki ve sorumluluklarimi kiltiir, etik ilkelere, kalite, verimlilik ve 110 31,2 201 56,9 36 10,2 4 1,1 2 0,6

is giivenligi ilkelerine ve yasalara uygun yonetir

14. Tim mesleki bilgi ve becerisini insan haklar1 ve etik ilkeler ¢cercevesinde kullanir. 123 34,8 189 53,5 33 9,3 5 1,4 3 0,8




Tablo 4..0grencilerinin Fiziksel Ortama iliskin Gériislerinin Dagihm (n=353)

Fiziksel Ortam Ozellikleri Kesinlikle Katilhyorum Kararsizim | Katilmiyor Kesinlikle
Katihyorum um Katilmiyorum
n % n % n % n % n %

Smiflarin fiziki kosulu yeterlidir 29 8,2 106 30,0 109 30,9 85 241 | 24 6,8
Uygulama alanlarmin fiziki kosullar1 yeterlidir 32 9,1 118 33,4 92 26,1 84 | 23,8 | 27 7,6
Tuvaletlerin fiziki kosulu 22 6,2 101 28,6 77 21,8 9% | 27,2 | 57 16,1
Giyinme odalarmin fiziki kosulu yeterlidir 13 3,7 41 11,6 75 21,2 111 | 31,4 | 113 32,0
Okuma salonunun fiziki kosulu yeterlidir 30 8,5 118 33,4 88 24,9 78 | 22,1 39 11,0
Kantin/kafeteryanin fiziki kosulu yeterlidir 30 8,5 123 34,8 79 22,4 83 | 235 | 38 10,8
Dinlenme alanlarinin fiziki kosulu yeterlidir 27 7,6 101 28,6 79 22,4 88 | 249 | 58 16,4
Yemekhanenin fiziki kosulu yeterlidir 33 9,3 118 33,4 69 19,5 73 | 20,7 | 60 17,0




Tablo 5. OMU Hemsirelik Boliimii (")grencilerinin Universite/Fakiiltede Var Olan Hizmet ve Olanaklar1 Hakkindaki Gériisleri (n=353)

Kesinlikle Katihyorum | Kararsizim | Katilmiyo | Kesinlikl
Katiliyyorum rum e
Katilmy
orum

n % n % n % n % | n| %

Saglik hizmetlerinden yararlanma olanaklart yeterlidir. 42 119 194|550 76 1215} 31 | 88 |10 28
Kiitiiphane hizmetleri yeterlidir. 84 23,8 191 | 54,1 49 139 | 19 54 | 10| 2,8
Bilgisayar hizmetleri yeterlidir. 35 9,9 121 | 343] 109 (309 61 | 173 |27 | 7,6
Kiiltiir-sanat olanaklar yeterlidir. 35 9,9 139 | 39,4 95 269 | 63 178 21| 59
Spor olanaklar1 yeterlidir. 29 8,2 135 | 382 96 |272| 71 |201|22] 6,2
Yerleske ve binalarin fiziksel olanaklar yeterlidir. 38 10,8 143 | 40,5 82 23,2 65 [184 | 25| 7,1
[dari personelin iletigsimi yeterlidir. 39 11,0 165 | 46,7 82 23,2 | 50 14,2 |17 | 4,8
Beslenme (yemekhane gibi) olanaklar1 yeterlidir. 37 10,5 175 | 49,6 | 59 16,7 | 55 | 156 |27 | 7,6
Barinma hizmetleri (6grenci kdyii/kredi yurtlar kurumu) yeterlidir. 80 22,7 167 | 47,3 64 18,1 | 24 6,8 | 18 | 5,1
Basim/yayin olanaklar1 (fotokopi, ders notu, sosyal duyuru) yeterlidir. 45 12,7 188 |53,3| 67 190| 41 | 116 |12 | 34
Bilimsel etkinliklere (kongre, panel, ssmpozyum, kurs vb.) katilim i¢in verilen firsatlar1 yeterlidir. 48 13,6 166 | 47,0 70 198 44 | 125 25| 7,1
C)grenci degisim programi (erasmus vb.) i¢in verilen tegvik ve destek yeterlidir. 35 9,9 130 | 36,8| 112 | 31,7 | 48 | 136 |28 | 7,9
Universitenin sagladigi sosyal tesis ve hizmetler yeterlidir. 39 11,0 138 | 39,1 91 258 | 59 |16, 7|26 | 7,4
Fakiilte i¢i giivenlik hizmetleri yeterlidir. 44 12,5 178 | 50,4 63 17,8 | 44 | 125| 24| 6,8
C)grenci bilim, kiiltiir ve sanat topluluklar yeterlidir. 45 12,7 163 | 46,2 69 195| 56 | 159 | 20| 5,7
Ogrencilere uygulama destek hizmetleri yeterlidir. 40 11,3 157 | 445 79 224 | 52 147 |25| 71
Ogrenci kariyer planlama hizmetleri yeterlidir. 37 10,5 132 | 374 102 | 289 | 52 |14,7|30 | 85
C)grenci konseyine saglanan hizmetler yeterlidir. 37 10,5 134 | 38,0| 118 | 33,4 | 42 |119]| 22| 6,2




Tablo 6 OMU Hemsirelik Boliimii Ogrencilerinin Akademik Rehberlik/Damsmanhik Hizmetleri Hakkindaki Goriisleri (n=353)

Kesinlikle Katihyorum | Kararsizim Katilmiyorum Kesinlikle
Katihyorum Katilmiyorum
n % n % n % n % n %
Danigsmanin 6grenciye ayirdigt zaman yeterlidir. 52 14,7 143 40,5 74 21,0 61 17,3 23 6,5
Danigmanin 6grencinin akademik gelisimiyle ilgili rehberligi yeterlidir. 50 142 | 141 39,9 82 23,2 | 57 16,1 23 6,5
Danigmanin dgrenciye genel olarak destek ve yardimi yeterlidir. 55 156 | 150 42,5 75 21,2 | 50 14,2 23 6,5
Kayit siirecinde danismana ulasilabilirlik yeterlidir. 53 15,0 | 149 42,2 79 22,4 | 47 13,3 25 7,1




